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Diritti in piazza  L’iniziativa “Diritti in piazza” nasce nell’ottobre 2005. 
Era attesa per il 6 ottobre l’emanazione della normativa in materia di 
previdenza complementare; da tempo, giornali, telegiornali e dibattiti 
politici erano concentrati su questo imminente evento, tanto importante 
per milioni di persone quanto confinato nelle discussioni specialistiche. 
Per questo, il Patronato ACLI decise di “scendere in piazza”, per fare di 
questa contingenza occasione di incontro, confronto, informazione, 
discorso. 
Come scrivemmo allora, “il provvedimento al varo interesserà milioni di 
persone e, con esse, la capacità del nostro sistema sociale e 
previdenziale di garantire condizioni di benessere futuro. Non si tratta 
dunque di un intervento accessorio o secondario, ma di qualcosa che 
interpella già oggi il nostro prossimo futuro, le scelte di politica sociale, il 
piano dei diritti e delle solidarietà, in primo luogo quelle fra generi e 
generazioni”. 
L’iniziativa “Diritti in piazza” è nata dunque per rispondere a questa situazione. Con 
una modalità insieme simbolica e concreta, che tiene unite le vocazioni costitutive 
del Patronato ACLI: lavorare per i diritti di tutti e di ciascuno e fare dei 
diritti discorso pubblico comune.  
“Metterci in piazza” vuol dire per noi, concretamente e simbolicamente, 
metterci a disposizione, con le nostre competenze, la nostra storia, la nostra 
fiducia; vuol dire mostrare il nostro desiderio di esserci, gente tra la gente, per 
affrontare insieme le incertezze che questo tempo ci pone di fronte; vuol dire 
trasformare i diritti in discorso e dialogo comune, farne oggetto concreto e 
vitale di ragionamento quotidiano; vuol dire rimettere i diritti al centro della 
politica. 
Per queste ragioni, abbiamo deciso di fare di “Diritti in piazza” un appuntamento 
annuale, un occasione per affrontare insieme questioni che ci stanno a cuore, 
attorno alle quali mobilitare tutte le nostre sedi, le nostre competenze e le nostre 
reti di relazione. 
Coerentemente con lo spirito di questa manifestazione, che già all’edizione 
successiva ha visto coinvolte una serie di realtà istituzionali ed associative, 
l’edizione 2007 vuole realizzarsi con il coinvolgimento più attivo e diretto di tutta 
l’Associazione e in particolare dei Dipartimenti “Politiche sociali e welfare” e 
“Lavoro”, delle Funzioni Sviluppo Associativo e Comunicazione. 
 

Tema generale Il lavoro / I lavori 

Tema specifico LAVORO SICURO 

Sicurezza nel lavoro / Sicurezza del lavoro 

Diritti in piazza 
2007 

Attenzioni 
trasversali 

L’interrogazione sul senso del lavoro  

L’attenzione ai soggetti al lavoro (lavoratori e lavoratrici), 
piuttosto che al “lavoro” considerato astrattamente  

La sicurezza intesa anche come responsabilità sociale, diritto e 
dovere  
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L’attenzione ai soggetti “in carne ed ossa”, oltre ad essere 
trasversale orienta anche gli approfondimenti da mettere a 
tema, sia in ordine alla proposta politica che all’intervento 
sociale che ai servizi. Sono destinatari privilegiati quei soggetti 
che impattano con particolare criticità alcuni aspetti del mondo 
del lavoro attuale: 

Destinatari 

Immigrati (uomini e 
donne, con 
particolare 
riferimento al lavoro 
domestico e agli 
infortuni sul lavoro…) 

Donne (con 
particolare 
attenzione ai diritti 
previdenziali, ma 
anche alla crescita 
degli infortuni, a 
partire da quelli 
domestici…) 

Giovani 
(sicurezza, 
lavoro precario, 
diritti 
previdenziali, ...) 

Sviluppo del 
tema nei 
territori 

Il tema di quest’anno, pur nelle specifiche attenzioni, si 
presenta comunque ampio. Si vuole considerare questa 
apertura come un’opportunità per realizzare le iniziative locali 
sulla base della realtà sociale ed economica del territorio in cui 
saranno sviluppate, affrontando nel concreto le criticità di chi vi 
lavora e le emergenze che si impongono, entro una cornice 
comune di senso. 

Finalità Dal punto di vista associativo, la finalità generale è quella 
restituire evidenza e azione all’impegno sul tema del lavoro, 
nonché quella di concorrere a costruire e diffondere una nuova 
cultura del lavoro.  

Nel caso del Patronato, a queste finalità si aggiunge quella di 
mettere in atto il proprio mandato di pedagogia sociale e di 
intervento sul versante delle tutele, ma anche l’esigenza di 
diffondere una nuova immagine del Patronato, come soggetto 
abilitato e competente ad occuparsi di lavoratrici e lavoratori 
non solo al termine della loro vita professionale ma nelle 
diverse fasi della vita e in riferimento a diversi ordini di tutela. 

 

Percorso Evento ACLI con il coinvolgimento diretto dei Dipartimenti 
Welfare e Lavoro e delle Funzioni Sviluppo Associativo e 
Comunicazione, e in stretta collaborazione con le altre 
articolazioni del sistema: Funzione Formazione, Giovani e 
Donne delle Acli, Acli-Colf, Acliterra, Enaip, Ipsia, US-Acli… 

Sviluppare una partecipazione alla costruzione del pensiero, 
delle proposte (anche operative) coinvolgendo le strutture 
territoriali. 
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Le piazze Diversamente dalle altre edizioni (l’ultima in particolare), sarà 
quest’anno la piazza – il luogo aperto - lo spazio 
d’incontro per eccellenza, scelto in via prioritaria per gli 
eventi a livello locale. Soprattutto nelle due giornate scelte 
per l’evento, si auspica che tutte le sedi promuovano almeno 
due/tre eventi a livello provinciale, rinviando ai giorni successivi 
l’eventuale realizzazione di momenti di approfondimento, 
studio e confronto sul tema, attraverso l’organizzazione di 
convegni, seminari e incontri pubblici. 

I luoghi dell’evento: 

♦ La piazza 

♦ Stazioni FS – Metro  

♦ Centri Commerciali 

♦ Aziende (o zone limitrofe) 

 

In 
collaborazione 
con 

 

♦ Medici FIMMG (guida alla compilazione dei certificati 
medici) 

♦ Medici di pronto soccorso 

♦ ANMIL 

♦ INAIL 

♦ CEI: Ufficio Nazionale per i problemi sociali e il lavoro 

♦ Caritas / Migrantes 

♦ ... 

EVENTI EVENTI NAZIONALI 

Evento / 
spettacolo 
teatrale sui temi 
del lavoro e della 
sicurezza 

 

 

I fatti e le vicende del nostro paese attraverso il 
racconto del lavoro nel secolo scorso e in quello appena 
cominciato. Si cercherà di realizzare l’evento in una città e in 
un sito ad alto valore simbolico proprio rispetto al tema lavoro 

Data: ipotesi tra il 25 ed il 27 settembre 

Città: Roma o altra città industriale (Torino, Taranto, …) 

Luogo: cantiere edile… capannone industriale… ex luogo di 
lavoro… altro… 

Evento / spettacolo teatrale (format replicabile in alcune 
realtà territoriali) 

 Proposte 
politiche 

Presentazione delle proposte politiche e “tecniche” formulate 
dalle ACLI e dal Patronato in tema di sicurezza sul lavoro ai 
massimi refenti istituzionali 

Data: ipotesi tra il 25 ed il 27 settembre 

Città: Roma 

 Convegno 

Un Lavoro “sicuro” 
(titolo provvisorio) 

A cura delle Acli - Dipartimento Lavoro  

Preceduto da un Focus, che servirà alla definitiva messa a 
punto dei contributi e delle ipotesi e che si svolgerà a luglio, il 
convegno si terrà probabilmente in novembre 
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 INDAGINE 

INFORTUNI SUL 

LAVORO 

Verrà realizzata in collaborazione con l’Iref una indagine 
qualitativa condotta su casi di lavoratori colpiti da infortuni o 
malattie professionali 

 PUBBLICAZIONI 

TESI LAUREA 
Lancio di un bando per la pubblicazione di 10 Tesi di laurea già 
discusse che riguardano i temi della sicurezza del lavoro. 

 EVENTI 

TERRITORIALI 
L’evento spettacolo nazionale potrà essere replicato nei 
territori, con la personalizzazione dei contenuti (ad esclusione 
della parte teatrale, che avrà un format unico). Eventi regionali 
nelle grandi aree metropolitane o contesti industriali. 

Area Lavoro 

Area Immigrazione 

  A livello locale vengono 
promossi incontri, seminari, 
convegni, progetti specifici di 
sviluppo, in relazione alle 
caratteristiche del contesto 
territoriale Area Tutela salute e invalidità 

Materiali 
informativi 

Presentazione 
dell’evento e 
documentazione 
sul tema 

Depliant informativo 
sull’iniziativa e le sue ragioni 

Opuscolo contenente: le 
riflessioni di fondo sul lavoro 
e la sicurezza; le iniziative 
sociali e di ricerca lanciate da 
“Diritti in piazza” 

Dossier di 
approfondimento sul 
lavoro: analisi e proposte (a 
cura dei Dipartimenti Lavoro e 
Welfare) 

 

 I mestieri del 
Patronato Acli 

(NB: la 
realizzazione degli 
opuscoli, già 
programmata in 
via ordinaria, è 
tuttavia legata 
tematicamente a 
“Dirittti in piazza”) 

Realizzazione di opuscoli 
tematici semplici, immediati, 
costruiti a domande e 
risposte, con illustrazione di 
casi pratici …  

 

Il lavoro: il nostro servizio  

Mondo Colf: le regole nel 
rapporto di lavoro 

Infortunio sul lavoro? In 
ogni caso chiama subito 

Benvenuto: permesso e carta 
soggiorno, ricongiungimenti, le 
regole del rapporto di lavoro, 
la pensione, gli infortunio sul 
lavoro… informazioni di base 
per gli immigrati. 

La persona che lavora: i 
diritti previdenziali e 
contributivi nella carriera 
lavorativa 

Campagna di 
comunicazione 

 A cura della Funzione Comunicazione delle Acli 
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